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Avviso Pubblico di Selezione

Id 18312
Data presentazione al CPI 20/02/2024
Data scadenza 26/02/2024

Ente pubblico

Sede Legale: COMUNE DI ORISTANO
Indirizzo: PIAZZA ELEONORA D'ARBOREA, 44
Recapiti: Tel: 07837911, Fax: 0783791229, E­Mail: Servizio.Personale@comune.oristano.it
Sede Operativa del Bando: COMUNE DI ORISTANO
Indirizzo: PIAZZA ELEONORA D'ARBOREA, 44
Recapiti: Tel: 07837911, Fax: 0783791229, E­Mail: Servizio.Personale@comune.oristano.it

N° Lavoratori 3
Qualifica/Titolo di studio Braccianti agricoli / LICENZA ELEMENTARE

Domiciliati residenti corrispondenti alla richiesta

n. Codice Candidatura Punteggio

1 2024_18312_186338 105,00

2 2024_18312_187992 105,00

3 2024_18312_186206 104,86

4 2024_18312_187332 104,72

5 2024_18312_186934 102,77

6 2024_18312_186219 101,93

7 2024_18312_186234 101,24

8 2024_18312_189493 101,17

9 2024_18312_186163 100,92

10 2024_18312_187973 100,84

11 2024_18312_187850 100,59

12 2024_18312_186127 100,49

13 2024_18312_187853 100,29

14 2024_18312_187980 100,19

15 2024_18312_189316 99,87

16 2024_18312_186357 99,36

17 2024_18312_188227 99,22

18 2024_18312_186369 98,85

19 2024_18312_189458 98,75

20 2024_18312_187848 98,22

21 2024_18312_187321 93,36

22 2024_18312_186143 90,33

23 2024_18312_187362 85,11

24 2024_18312_186552 84,19

25 2024_18312_189404 80,00
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26 2024_18312_186296 80,00

27 2024_18312_188754 78,33

28 2024_18312_189416 78,08

29 2024_18312_187055 76,17

30 2024_18312_189208 103,71

31 2024_18312_186242 102,17

32 2024_18312_187938 101,26

33 2024_18312_186257 100,92

34 2024_18312_186061 97,45

35 2024_18312_186188 96,62

36 2024_18312_186074 96,03

37 2024_18312_186068 95,97

38 2024_18312_186283 94,12

39 2024_18312_186174 84,90

40 2024_18312_188358 76,17

41 2024_18312_186551 75,21

Domiciliati non residenti corrispondenti alla richiesta

Nessun cittadino domiciliato non residente iscritto

Criteri per la formazione della Graduatoria

1.  La graduatoria è formata in ordine decrescente di punteggio. Detto punteggio è determinato dal concorso dei seguenti elementi:
Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE)
Stato di disoccupazione

2.  Il punteggio individuale viene calcolato secondo i criteri di seguito definiti:
a.  Ad ogni persona che partecipi all'avviamento a selezione è assegnato un punteggio iniziale pari a 100 punti;
b.  A detto punteggio si sottrae un punto ogni 1000 euro dell'indicatore della situazione economica equivalente (ISEE), fino ad un massimo di

25 punti, per le assunzioni a tempo determinato nei cantieri comunali, con riferimento al reddito minimo personale escluso da imposizione.
Il dato ISEE è arrotondato, in difetto, ai centesimi (es. ad un reddito ISEE di 15.457,00 si attribuiscono 15,45 punti);

c.  Ai lavoratori che non presentano il dato ISEE sono sottratti 25 punti. Allo stesso modo sono sottratti 25 punti qualora le dichiarazioni
presentate manifestino evidenti incongruenze rispetto ai rapporti di lavoro registrati o sulla base dati e informazioni in possesso della P.A.;

d.  Allo "stato di disoccupazione" si attribuisce un massimo di 5 punti con riferimento all'anzianità di iscrizione nella misura di 1 punto per anno.
3.  Hanno precedenza, in graduatoria, i lavoratori che negli ultimi 24 mesi non abbiano partecipato a cantieri comunali della durata complessiva di

almeno tre mesi;
4.  A parità di punteggio, per la formazione della graduatoria, valgono i seguenti criteri di priorità secondo l'ordine di elencazione all'impiego di:

a.  Soggetti espulsi dal mercato del lavoro negli ultimi due anni che risultano attualmente privi di occupazione e la cui cessazione dell'ultimo
rapporto di lavoro sia avvenuta negli ultimi 24 mesi;

b.  Disoccupati di lunga durata, che, ai sensi dell'art. 1 comma d) del D. Lgs. 297/02, sono alla ricerca di una nuova occupazione da più di 12
mesi o da più di 6 mesi se giovani;

c.  Donne;
d.  Persone di età più elevata.

(*) In attuazione della deliberazione 33/19 del 08/08/2013 tutti i cittadini che non hanno mai partecipato negli ultimi 24 mesi a cantieri comunali
e ad altre esperienze lavorative della durata complessiva di almeno tre mesi, hanno la precedenza su quelli che vi hanno partecipato a
prescindere dal punteggio ottenuto e dall'applicazione dei criteri validi in caso di priorità di punteggio. Tale disposizione è valida solo per i
cantieri con data della chiamata pari o successiva al 1 settembre 2013.

L'Operatore
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